Stellenausschreibung

3UNC 1er orrenen Ste ,|

Stellenbezeichnung: | Tatigkeitsprofil: Reinigung offentlicher Gebaude und |

Reinigungskraft offentlicher Bereiche |

| Verwendungszweig: Hilfs- bzw. Assistenzdienst

| Verwendungsgruppe: A1 bzw. A2

Mit ehestmogllchem Zeltpunkt gelangt der Dlenstposten einer Relmgungskraft (Tatlgkeltsprofll Remlgung

6ffentlicher Geb#ude und offentlicher Bereich etc.) mit einem BeschiftigungsausmaB von |

‘40 Wochenstunden bei der Marktgemeinde Obritzberg-Rust mit Dienstort Gemeindegebiet der |

Marktgemeinde Obritzberg-Rust zur Besetzung.

Beschreibung der Haupttitigkeit auf den 2zu besetzenden Dienstposten entsprechend der

finden die Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NO GBedG 2025), LGBI.
Nr. 15/2024, Anwendung. 1

iBf-.\werbi.lngen sind ab sofort bis ldngstens Freitag, den 10.04.2026, ausschlieBlich per E-Mail‘
(sandra.bogner@obritzberg-rust.gv.at) an die Markgemeinde Obritzberg-Rust zu richten. Die Bewerbung |

Stellenbeschreibung:

samtliche Reinigungsaufgaben in &ffentlichen Gebauden (Gemeindeamt, Kindergarten, Volksschule, WC-
Anlagen, Bauhof, Buswartehiduschen, Pumpstationen etc.), Lagerhaltung div. Materialien, Fahrauftrage,
Service bei diversen Gemeinde-Veranstaltungen etc., sonstige diverse anfallende Arbeiten

Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:

1) die &sterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschriankter Zugang zum d&sterreichischen |
Arbeitsmarkt 1

2) das vollendete 15. Lebensjahr i

3) die fiir die Verwendung erforderliche Handlungsfihigkeit (ausgenommen ihre Beschrankung |
wegen Minderjidhrigkeit) |

4) die persénliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung |
verbunden sind |

5) die Beherrschung der deutschen Sprache in dem fiir diese Verwendung erforderlichen Ausmag

6) Unbescholtenheit

7) Grundkenntnisse iiber Wirkung und Anwendung von Reinigungsmitteln und -geraten

8) Sinn fiir Sauberkeit, Ordnungsliebe, Selbststéndigkeit, Piinktlichkeit, Zuverldssigkeit, korperhche
Belastbarkeit, Bereitschaft zur Leistung von Mehrstunden

9) zeitliche und értliche (innerhalb des Gemeindegebietes) Flexibilitat

Das Dienstverhiltnis wird (vorerst) auf die Dauer von 6 Monaten abgeschlossen und kann bei
zufriedenstellender Dienstleistung auf unbestimmte Zeit verlangert werden. Auf dieses Dienstverhéltnis

ist nur dann giiltig, wenn sie innerhalb der obgenannten Frist beim angefiihrten E-Mail-Postfach einlangt.

'Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der personlichen Daten (Lebenslauf mit Lichtbild) geelgnete
'Nachweise iiber die Erfiillung der vorstehend angefiihrten Erfordernisse bzw. Umsténde anzuschlieBen. |
' Zwecks Vorabbeurteilung der anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte Darstellung und |

Beschreibung der bisherigen (einschlidgigen) Berufstitigkeit mit entsprechenden Nachweisen

wiinschenswert.




